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Behandlade arenden

§82 Sammantradets laglighet och beslutsférhet

§83 Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare
§84 Verkstallande av valfardsomradesfullmaktiges 31.3.2025 beslut
§85 Valfardsomradets ekonomi- och servicedversikt

§ 86 Nationalspraksnamndens arsberattelse fér ar 2024

§87 Personalberattelse for ar 2024

§88 Uppdatering av informationssdakerhets- och dataskyddspolitiken
§ 89 Avgifter for certifikatkort vid Vanda och Kervo vélfardsomrades

registreringsstallen fran och med 1.6.2025

Begdran om omproévning av tjansteinnehavarbeslut av chefen fér juridiska

§90
tjanster och beslutstjanster 6.3.2025 § 19

591 Begdran om omprovning av tjansteinnehavarbeslut av chefen fér juridiska
tjanster och beslutstjanster 12.3.2025 § 22

§92 Utnamning av representant for HUS-sammanslutningens styrelsesammantrade
den 29.4.2025 och utfardande av instruktioner for representanten
Svar pa fullmaktigemotionen om humanitéart bistand till Palestina och Libanon,

§93 - o o .
sarskilt fran Mellersta Nylands raddningsverk

5§94 Svar pa fullméaktigemotionen om vi delar endast material som ar forenligt med
valfardsomradets varderingar och som inte diskriminerar nagon

595 Svar pa fullmaktigemotionen om anvandningen av bemanningsféretag maste
upphéra i valfardsomradet

§ 96 Svar pa fullméaktigemotionen om rattigheterna och stallningen fér barn och
unga med funktionsnedsattning maste tryggas i valfardsomradet

§ 97 Fullmdktigemotion om NIPT-screening till prioriterad screeningmetod i Vanda

och Kervo vilfardsomrade

Fullmaktigemotion om lat oss utveckla handikappanpassningen och
§98 tillgangligheten i Vanda och Kervo valfardsomrade samt ingripa i och forebygga
digital marginalisering

Fullmaktigemotion om Vanda och Kervo valfardsomrade bér inratta ett

399 atgardsprogram fér neuropsykiatriska funktionsnedsattningar

§100 Fullmdktigemotion om munhaélsovarden maste bli narservice

Fullmdktigemotion om vinstsyfte inom barnskydd och vard utom hemmet
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§101

§102

§103

§104

§105

maste slopas

Fullmaktigemotion om utvidgande av barnskyddets familjearbete och utékande
av resurserna for familjeaterférening

Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i
lagen om vélfardsomraden

Protokoll som inkommit om évertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden

Arenden som antecknas till kinnedom
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Maarit Raja-Aho Riikka Rajahalme
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering

Protokollet har justerats och godkants

Olga Gilbert Nina Korventaival

Framlaggning av protokollet
Tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 22.4.2025 klo 12.00 lahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Rajahalme
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§ 82
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 140 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 144 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden,

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen,

3. sektordirektorerna, den ledande Overldkaren, serviccomradescheferna inom
sektorn for koncerntjanster, en representant féor kommunikationen samt en
jurist vid omradesstyrelsens sammantraden,

4. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i beslutsfattandet, om
hen inte samtidigt ar organets ledamot. Protokollférare vid organens sammantrade ar
en person som valfardsomradesdirektoren forordnar. Protokollféraren har yttrande-
och narvaroratt: vid sammantradena. Organet beslutar om andra personers ratt att
narvara och yttra sig vid sammantradena. Organet kan besluta om att hora en
sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far vara narvarande vid sammantradet
tills diskussionen om arendet ar avslutad.

Enligt 151 & i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att sammantradet ar lagligen sammankallat och
beslutsfort.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Godkannande av arbetsordningen samt val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna arbetsordningen enligt foredragningslistan,

2. valja tva protokolljusterare, Olga Gilbert och Nina Korventaival;

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdag
22.4.2025 kl. 12:00.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslot att:

1. godkanna arbetsordningen enligt foredragningslistan,

2. valja tva protokolljusterare, Olga Gilbert och Nina Korventaival;

3. att det justerade protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med tisdag
22.4.2025 kl. 12:00.

Mer information om beslutet ges av vélfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§84
Verkstdllande av valfardsomradesfullmaktiges 31.3.2025 beslut

VAKEDN0-2025-802

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Enligt 43 § i valfardsomradeslagen ansvarar omradesstyrelsen fér beredningen,
verkstalligheten och laglighetskontrollen av omradesfullmaktiges beslut.

Vidare, enligt 101 § i valfardsomradeslagen, om valfardsomradesstyrelsen anser att
valfardsomradesfullmaktiges beslut har tillkommit i felaktig ordning, att
valfardsomradesfullmaktige har déverskridit sin behorighet eller att beslutet annars
strider mot lagen, ska valfardsomradesstyrelsen lata bli att verkstalla beslutet.
Arendet ska utan dréjsmal understallas omradesfullméaktige for ny behandling.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att verkstalla de beslut som fattades vid
valfardsomradesfullmaktiges sammantrade den 31 mars 2025, § 17-24, i den man de
foranleder verkstallighetsatgarder, i laga ordning och i dvrigt i enlighet med lagen.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§85

Valfiardsomradets ekonomi- och serviceéversikt

VAKEDN0-2025-92

Bilagor

1 Hyvinvointialueen talous- ja palvelukehityskatsaus, aluehallitus 15.4.2025.pdf
2 Vetoomus 15.4.2025 (Vetoomus vaikuttaa vammaisten oikeuksien puolesta).pdf

Arendets beredare: sektordirektor for koncerntjanster Mikko Hokkanen

Enligt 42 § 2 mom. i lagen om valfardsomraden och 24 § i valfardsomradets
forvaltningsstadga leder valfardsomradesstyrelsen valfardsomradets verksamhet,
férvaltning och ekonomi. Enligt 75 § i forvaltningsstadgan foljer
valfardsomradesstyrelsen vidare upp budgetutfallet pa det satt som beslutats i
samband med godkannandet av budgeten. Enligt budgeten rapporteras situationen
for verksamheten och ekonomin i deldrsrapporterna samt budgetarets situation i
bokslutet och verksamhetsberattelsen till valfardsomradesstyrelsen och
valfardsomradesfullmaktige. Dartill rapporteras utfallet av valfardsomradets ekonomi
vid valfardsomradesstyrelsens och -fullmaktiges redogorelsemoten.

Utover delarsrapporterna och den ekonomiska rapporteringen som genomforts vid
redogorelsemdtena Iamnas en dversikt dver ekonomin och serviceutvecklingen vid
varje mote till valfardsomradesstyrelsens for behandling. Den senaste dversikten
bestar av féljande delomraden:

e Lagesoversikt over valfardsomradets sektorer
e Oversikter av tillgangen och servicebehovet

® Resursoversikt

e Aktuella uttag (mars 2025)

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna valfardsomradets ekonomi- och
servicedversikt for kannedom.

Andrat beslutsforslag:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna for kinnedom oOversikten Gver
utvecklingen av valfardsomradets ekonomi och tjanster. Valfardsomradesstyrelsen
behandlade dessutom situationen for Café Popolo. Valfardsomradesstyrelsen
beslutade vid sitt sammantrade 25.3.2025 § 67 att utredningen av Café Popolos
avtalssituation samt situationens paverkan pa kunderna och ekonomiska effekter ska
behandlas vid valfardsomradesstyrelsens nasta sammantrade.
Valfardsomradesstyrelsen fick en utredning om arendet vid
valfardsomradesstyrelsens informationsmote 10.4.2025. Valfardsomradesstyrelsen
forutsatter att Vanda och Kervo valfardsomrade inleder samtal om kaféets
verksamhet med Alvi ry som driver Café Popolo.

Vélfardsomradet ska dessutom utreda utbudet av och verksamhetsmodellerna inom
social rehabilitering i Vanda och Kervos omrdade med beaktande av invanarnas
regionala jamlikhet.
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Dessutom ska man utreda mojligheterna for sammankomster for aldre i vastra Vanda
och pad andra hall i Vanda och Kervo valfardsomrade nu nar Café Popolo inte ar

tillganglig.

Valfardsomradesstyrelsen mottog 15.4.2025 uppropet Upprop till paverkan for
rattigheterna for personer med funktionsnedsattning, som undertecknats av
ordféranden for radet for personer med funktionsnedsattning, ordféranden for
Vanda stads rad for personer med funktionsnedsattning samt en representant for
Kynnys ry/en medlem i Vanda stads rad for personer med funktionsnedsattning.
Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 21.1.2025 § 14 fattat beslut om
grunderna for beviljande av serviceprodukter inom funktionshinderservicen fran och
med 1.2.2025. Det har inkommit tva begdran om omprdévning av beslutet, vilka avses
behandlas vid styrelsens sammantrade 13.5.2025.

Métesbehandling
Styrelseledamot Antero Eerola anlande sig till sammantradet under behandlingen av
arendet kl. 9.49.

Under behandlingen av drendet hélls ett motesuppehall kl. 10.42-10.48.

Beslut
Det andrade beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Nationalspraksnamnden, § 11,05.03.2025
Omradesstyrelsen, § 86, 15.04.2025

§86

Nationalspraksnamndens arsberattelse fér ar 2024

VAKEDNO0-2025-942

Nationalspraksnamnden, 05.03.2025, § 11

Bilagor

1 Nationalspraksnamndens arsberattelse for ar 2024

Som tvasprakigt valfardsomrade har Vanda och Kervo valfardsomrade skyldighet infor
lagen att ordna all service pa de tva nationalspraken, svenska och finska. Enligt lagen
om valfardsomraden och 28 § 1 punkten i forvaltningsstadgan ska
nationalspraksnamnden utreda, bedéma och uttala sig om hur
valfardsomradesfullmaktiges beslut paverkar hur de sprakliga rattigheterna
tillgodoses i praktiken.

Dessutom skall nationalspraksndmnden i enlighet med 33 § i lagen om
valfardsomraden (611/2021) arligen lamna valfardsomradesstyrelsen en berattelse
om hur tjansterna pa minoritetens sprak har genomforts. Valfardsomradesstyrelsen
lamnar valfardsomradesfullmaktige ett utlatande om de atgarder som ndmndens
berattelse ger anledning till.

Nationalspraksnamnden har utarbetat den bifogade arsberattelsen for ar 2024.

Beslutsforslag

Féredragande
Kati Liukko: Direktor, sektorn for halso- och sjukvardstjanster, kati.liukko@vakehyva.fi.
Nationalspraksnamnden beslutar:

1. att godkanna den bifogade arsberattelse om hur tjansterna pa svenska har
genomforts ar 2024; och
2. att sdnda den bifogade arsberattelse till valfardsomradesstyrelsen.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av nationalspraksnamndens féredragande Kati
Liukko, kati.liukko@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 15.04.2025, § 86

Bilagor

1 Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus vuodelta 2024
2 Nationalspraksnamndens arsberattelse for ar 2024



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 5/2025 12 (55)
Omradesstyrelsen 15.04.2025

Detta dokument har godkants elektroniskt i arendehanteringssystemet i Vanda och Kervos valfardsregion

Arendets beredare: sektordirektor for halso- och sjukvardstjanster Kati Liukko

Vanda och Kervo valfardsomrade ar ett av sju tvasprakiga valfardsomraden. Varje
tvasprakigt valfardsomrade har en nationalspraksnamnd som har i uppgift att utreda,
beddma och faststalla vilka tjanster den sprakliga minoriteten har behov av pa sitt
eget sprak och folja tillgangen pa tjansterna och deras kvalitet.

Utifran utredningarna, bedémningarna och uppféljningen lagger
nationalspraksnamnden fram atgardsforslag for valfardsomradesstyrelsen om hur de
tjidnster och servicekedjor som tillhandahalls pa minoritetens sprak ska utvecklas och
om kraven pa personalens sprakkunskaper och utvecklingen av sprakkunskaperna (28
§ i forvaltningsstadgan).

Enligt 33 § i lagen om valfardsomraden ska nationalspraksnamnden arligen lamna
valfardsomradesstyrelsen en berattelse om hur tjdnsterna pa minoritetens sprak har
genomforts. Valfardsomradesstyrelsen lamnar valfardsomradesfullmaktige ett
utldtande om de atgarder som ndmndens berattelse ger anledning till.

Nationalspraksndmnden i Vanda och Kervo valfardsomrade har pa sitt sammantrade
5.3.2025 § 11 behandlat och fér egen del godkant arsberattelsen for 2024. |
arsberattelsen lyfter nationalspraksnamnden fram bland annat vikten av en
svensksprakig telefontjanst och svensksprakiga vardstigar. | arsberattelsen lyfts ocksa
fram natverket av nyckelpersoner inom arbetet for tvasprakighet som har vuxit och
effektivt visat hur nyttigt det ar att medarbetare pa olika organisationsnivaer i Vanda
och Kervo valfardsomrade deltar i utvecklingen av den svensksprakiga servicen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. anteckna for kdnnedom nationalspraksnamndens arsberattelse for 2024;

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att den beslutar att anteckna for
kannedom nationalspraksnamndens arsberattelse for 2024;

3. foresla for valfardsomradesfullmaktige att den beslutar att anteckna for
kannedom valfardsomradesstyrelsens utlatande enligt nedan om de atgarder
som nationalspraksnamndens arsberattelse for 2024 ger anledning till:

e Tillgangligheten av de svensksprakiga tjansterna bor forbattras.
e Uppratthallande, bevarande och utveckling av personalens sprakkunskaper:
e Effektivisering av rekryteringen av tvasprakiga (och flersprakiga)
yrkesutbildade personer.
e Battre integration av tvasprakigheten i den dagliga verksamhetskulturen
och praxis an hittills.

e Utveckling av den svensksprakiga respektive finsksprakiga
personalens sprakkunskaper: sprakkurser med fokus pa dagliga
sprakanvandningssituationer.

e Intensifiering av samarbetet mellan olika sektorer.

e Utveckling av nyckelpersonnatverkets verksamhet.

e Tillgdngen till tjanster pa svenska:
e En fungerande svensksprakig telefontjanst och vardstigar pa svenska.
e Forbattrande av tvasprakigheten i klient- och patientservicen (utveckling av
Apotti till svenska).
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e Fordjupning av samarbetet med svensksprakiga serviceleverantorer.

e Battre identifiering av svensksprakiga klienter direkt vid den forsta
kontakten.

e Okad medvetenhet hos valfardsomrédets invanare om de méjligheter som
valfardsomradet erbjuder och om klientens rattigheter.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§87

Personalberattelse for ar 2024

VAKEDN0-2025-1792

Bilagor

1 Henkilostokertomus_2024.pdf

Arendets beredare: personaldirektér Anne Sivula

| Vanda och Kervo valfardsomrades personalberattelse for 2024 beskrivs hur
omsattningen av valfardsomradets strategi har gjorts ur personalledningens och
personalarbetets perspektiv. Ar 2024 kan pa manga satt betraktas som ett ar av
framgangar for valfardsomradet, dven i frdga om personalarbetet. | synnerhet den
vasentliga forbattringen av personalsituationen efter flera svara ar har varit
betydande med tanke pa saval produktionen av tjansterna som personalens orkande
och personalkostnaderna. Tillsattningsgraden av befattningarna for vardpersonal var
nastan 100 procent och speciellt var ocksa att man dven lyckades tillsatta nastan alla
lakarbefattningar, nagra fa undantaget.

Kostnaderna for personaluthyrning minskade med 41,4 procent i huvudsak tack var
den goda arbetskraftssituationen och for att priset for hyrpersonal sjonk i och med
konkurrensutsattningen.

Antalet halsobaserad franvaro minskade fran foregdende ars 4,64 procent till 4,45
procent, vilket &r bland de lagsta siffrorna for valfardsomradena. Atgarder for att
paverka dessa franvaro har vidtagits genom att utveckla processen fér omplacering pa
grund av halsoskal.

| slutet av 2024 hade Vanda och Kervo valfardsomrade en personalstyrka pa 6 008
arbetstagare (2023: 5482). Av hela personalstyrkan var 4 672 (2023: 4 441)
medarbetare ordinarie och 1 336 (2023: 1 041) medarbetare visstidsanstallda; i siffran
for visstidsanstallda ingar dven personer som arbetade med laroavtal och
|6nesubventionerade anstallningar. Personalstyrkan ckade med 526 personer jamfort
med féregdende ar. Orsaken till 6kningen var tillsattandet av befattningar och aven att
det ocksa inrattades nya befattningar da kopta tjanster borjade produceras som egna
tjanster. Ar 2024 var antalet arsverken 5 538 (2023: 5 085), vilket anger antalet dagar i
tjanstgoring under kalenderaret med beaktande av deltidsanstallningar. Ar 2024 var
antalet avionade arsverken 5 172 (2023: 4 737).

Som bilaga aterfinns personalberattelsen for ar 2024.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna personalberattelsen for ar 2024 for
kannedom.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§88

Uppdatering av informationssdkerhets- och dataskyddspolitiken

VAKEDN0-2022-131

Bilagor

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tietoturva- ja tietosuojapolitiikka
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData

Arendets beredare: IT-chef Niina Roth, informationssdkerhetschef Janne Paivinen,
sakerhets- och beredskapschef Teemu Lampovaara, dataskyddsombud Veera Valitalo,
jurist Tiia Tuovinen, i samarbete personalen vid organisationens enhet for sakerhet
och beredskap och informationssakerhetsfunktion

Valfardsomradesstyrelsen har godkant Vanda och Kervo valfardsomrades
informationssakerhets- och dataskyddspolitik 27.4.2022 8 58. | detta beslutsforslag
foreslas andringar till denna politik.

Enligt 8 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade ska man vid
ledningen, riskhanteringen, chefsarbetet och ordnandet av sektorernas verksamhet
beakta informationssakerhet och dataskydd vid behandlingen av personuppgifter i
enlighet med gallande lagstiftning och myndigheternas foreskrifter samt den
informationssakerhets- och dataskyddspolitik som valfardsomradesstyrelsen faststallt
och valfardsomradets interna foreskrifter och anvisningar.

EU:s allmanna dataskyddsférordning (2016/679) har tillampats sedan 25.5.2018. En av
de viktigaste principerna i dataskyddsférordningen ar den riskbaserade ansatsen.
Informationssakerhets- och dataskyddspolitiken maste ge vagledning om hur man
forbereder sig for risker som rér informationssakerhet och dataskydd.
Informationssakerhets- och dataskyddspolitiken innehaller mal, principer, ansvar och
metoder som styr verksamheten i Vanda och Kervo valfardsomrade i synnerhet nar
det galler behandling och skydd av personuppgifter.

Malet med informationssakerhets- och dataskyddspolitiken ar att sakerstalla enhetlig
praxis for genomfdrandet av informationssakerheten och dataskyddet. Sakerstallande
av informationssakerheten och dataskyddet ingar i Vanda och Kervo valfardsomrades
riskhantering. Informationssakerhets- och dataskyddspolitiken ar det hogsta
dokumentet som styr informationssakerheten och dataskyddet i organisationen.
Informationssakerhets- och dataskyddspolitiken kompletteras av valfardsomradets
allmanna informationssakerhets- och dataskyddsanvisningar samt sektorernas egna
detaljerade informationssakerhets- och dataskyddsanvisningar.

Informationssakerhets- och dataskyddspolitiken har uppdaterats i samarbete med
valfardsomradets dataskyddsombud, informationssakerhetsverksamhet samt enhet
for sakerhet och beredskap.

Den uppdaterade informationssakerhets- och dataskyddspolitiken bifogas till detta
beslutsforslag. Text som tagits bort har markerats i bilagan med rétt och text som
lagts till med gront. Forandringarna avser allman uppdatering av anvisningar och
strykande av tekniska fel eller sakfel. Politiken har uppdaterats i enlighet med
valfardsomradets gallande organisations- och verksamhetsmodell och sdledes har
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man lagt till enheten for sakerhet och beredskap och dess uppgifter. Dessutom har
innehallet i politiken komprimerats.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att godkanna den bifogade uppdateringen av
Vanda och Kervo vélfardsomrades informationssakerhets- och dataskyddspolitiken.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§89
Avgifter for certifikatkort vid Vanda och Kervo valfardsomrades registreringsstallen fran
och med 1.6.2025

VAKEDN0-2025-1610

Arendets beredare: ekonomidirektér Hanna Heinikainen och férvaltningsdirektor
Riikka Rajahalme

Enligt § 81 i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo valfardsomrade beslutar
valfardsomradesfullmaktige om grunderna och beloppen for dvriga avgifter (inte
kundavgifter) som tas ut. Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 7.2.2023
8 25 beslutat om avgifterna for certifikatkort som tas ut av andra an anstallda vid
Vanda och Kervo valfardsomrade. Avgifterna som tas ut maste uppdateras.

Myndigheten for digitalisering och befolkningsdata beviljar certifikatkort och certifikat
for halso- och sjukvarden. Certifikat for certifikatkort for social- och halsovarden
anvands for tillforlitlig elektronisk identifiering av personer inom social- och
halsovarden (certifikat for elektronisk identifiering) i olika system. Med certifikatet
undertecknas dessutom patienthandlingar och recept elektroniskt. Stark elektronisk
autentisering av en person ar en forutsattning for dataskydd och
informationssadkerhet i social- och halsovardens nationella
informationssystemtjanster. Med hjalp av certifikatet verifieras kortinnehavarens
identitet samt riktigheten, integriteten och autenticiteten hos uppgifterna i certifikatet.

Certifikatkorten for social- och halsovarden ar yrkeskort, personalkort och aktorskort.
Yrkeskortet for social- och halsovarden ar avsett for yrkesutbildade personer inom
social- och halsovarden och den s6kande maste ha en gallande yrkesrattighet i
Terhikki- eller Suosikki-registret. Personalkortet ar avsett for personer som inte har
yrkesrattighet i Terhikki- eller Suosikki-registret, till exempel kontorspersonal eller IT-
personal. Aktdrskorten i sin tur ar avsedda for bland annat IT-systemleverantorer eller
konsulter.

Certifikatkorten utfardas vid registreringsstallen. Yrkesutbildade personer inom social-
och halsovarden kan bestalla ett yrkeskort vid vilket som helst offentligt
registreringsstalle eller sjalv fornya sitt giltiga kort i tjansten WebVartti. Personal- och
aktorskort, reservkort och det forsta yrkeskortet bestalls fran registreringsstallena.
Registreringsstallena anvander Vartti-systemet for registrering, bestallning och
livscykelhantering av certifikatkort och certifikat. Vartti-systemet far endast anvandas
av registratorer som avlagt Myndigheten for digitalisering och befolkningsdatas
utbildning foér registratorer. Tidsbokning hos registreringsstallena gors via
Myndigheten for digitalisering och befolkningsdatas tjanst (https://vrk.ajapa.fi/th/)

| Vanda och Kervo valfardsomrade finns foljande registreringsstallen:

® Dickursby registreringsstalle (Dickursby halsostation)

e Myrbacka registreringsstalle (Myrbacka halsostation)

e Raddningsverkets registreringsstalle (endast anstallda vid raddningsverket)
For registreringsstallena har det pa nationellt plan definierats uppgifter, som ar
tillhandahallande av tidsbokningstjanst for kunderna inom halso- och sjukvarden,
identifiering av personer, ifyllande av ansdkningsblanketter for certifikat och
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bestallningar (produktionskort och reservkort), registreringsuppgifter for
utomstdende organisationer inom halso- och sjukvard pa grundval av fullmakt,
administrering av bestallda certifikatkort och brev med PIN-koder, aktiveringskod for
kortet (PUK), ny bestallning , arkivering av ansékningsblanketter (10 ar) samt
stangning av certifikatkort och dvrig support for den egna organisationen.

Den som ansoker om certifikatkort kan boka en tid vid valfritt registreringsstalle via
tidsbokningstjansten (https://dvv.ajapa.fi/th/). Pa besoket vid registreringsstallet ska
personen ha med sig en giltig identifieringshandling som beviljats av en myndighet.
Godtagbara identifieringshandlingar ar identitetskort och pass (korkort eller FPA-kort
duger inte). Vid upphamtning av personalkort ska personen dessutom ha med sig en
anstallningsblankett som uppfyller Myndigheten for digitalisering och
befolkningsdatas krav och som undertecknats av chefen. Vid registreringsstallet
verifieras personens identitet och kompletteras uppgifterna i certifikatkortsansdkan.
For kortet behodvs ingen bild. Besdket vid registreringsstallet tar ungefar 15 minuter.
Tillverkningen och sandningen av certifikatkortet och kodbrevet tar ungefar tva
veckor. Leveranstiden for en ny PUK-/aktiveringskod ar 3-4 arbetsdagar. Nar
certifikatkortet och aktiveringskoden har levererats kan kortet genast anvandas.

Myndigheten for digitalisering och befolkningsdata har gett féljande anvisningar om
avgifterna for registreringstjanster:

e Organisationen bestammer sjalv om paférandet av avgifter for tjanster som den
tillhandahaller.

e Den som uppratthaller registreringsstallet har ratt att ta ut en avgift
motsvarande de egna kostnaderna (verifierat sjalvkostnadspris) for
registreringstjanster som tillhandahalls andra verksamhetsenheter inom den
offentliga eller privata social- och halsovarden, apotek eller yrkesutbildade
personer inom den privata social- och halsovarden (registrering av
certifikatansokan, fotografering, utiamnande av certifikatkort och produktion av
reservkort).

e Registreringsstallena for den offentliga social- och halsovarden maste
tillhandahalla registreringstjanster till andra aktérer inom halso- och sjukvarden
i omradet.

For Vanda och Kervo valfardsomrades egen personal, vars |6ner betalas av Vanda och
Kervo valfardsomrade, ar korten avgiftsfria. Korten som tillverkas fér personal vid
andra organisationer ar avgiftsbelagda. For att uppdatera prissattningen foreslas att i
fortsattningen ska serviceavgiften for certifikatkort vara 80 euro (tidigare 60 euro) och
for reservkort 70 euro (tidigare 40 euro) och att avgiften for bestallning av
aktiveringskod for yrkeskort, PUK-kod, ska vara 53 euro (tidigare 40 euro). For Vanda
och Kervo valfardsomrades egen personal,

vars loner betalas av Vanda och Kervo valfardsomrade, ska alla ovan beskrivna
tjanster vara avgiftsfria.

| praktiken ar de utomstdende personer som berdrs av serviceavgiften till exempel
féljande:

® Personal vid privata foretag (personerna betalar serviceavgiften for
certifikatkortet sjalva, men i regel betalar arbetsgivaren kostnaden till sin
personal i efterhand).
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e | sallsynta fall personal fran andra valfardsomraden som bestaller ett kort vid
Vanda och Kervo valfardsomrades registreringsstalle (de hanvisas att i forsta
hand anvanda registreringsstallet vid sitt eget valfardsomrade).

Prissattningen behover uppdateras i synnerhet for att avgifterna vid Vanda och Kervo
valfardsomrades registreringsstalle just nu ar de formanligaste i Nyland. Pa grund av
detta har ett stort antal utomstaende s6kande av certifikatkort sokt sig till
valfardsomradets registreringsstallen och registreringsstallena har inte tillrackligt
mycket tider for valfardsomradets egen personal. Det ar befogat att lagga
registreringsstallenas serviceavgift pa ungefar samma prisniva med de 6vriga
valfardsomradenas och HUS-sammanslutningens registreringsstallen. Jamforelse av
registreringsstallenas servicepriser just nu:

e Vanda och Kervo valfardsomrade (Dickursby halsostation, Myrbacka
halsostation)
e certifikatkort 60 euro, reservkort 40 euro, kod 40 euro
e HUS-sammanslutningen (Jorvs sjukhus, Mejlans servicecenter, Berghalls
ambetshus, Hyvinge sjukhus, Lojo sjukhus, Borgd sjukhus, Pejas sjukhus)
e certifikatkort 78,94 euro, reservkort 69,84 euro, kod 52,63 euro
e Vastra Nylands valfardsomrade (Esbo registreringsstalle, Inga halsocentral,
Ekenas sjukhus, Karis halsostation, Kyrkslatts valfardscentral, Sjundea
kommunhus)
e certifikatkort 78,9 euro, reservkort 69 euro, kod 52,63 euro
e Ostra Nylands valfardsomrade (Askola halsocentral, Lovisa halsocentral, Borga
koncerntjanster, Sibbo halsocentral)
e certifikatkort 60 euro, reservkort 40 euro, kod 40 eur
e Mellersta Nylands valfardsomrade (Hyvinge SoHa/Familjecentret)
e certifikatkort 73,39 euro, reservkort 73,39 euro, kod 73,39 euro

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att frdn och med 1.6.2025:

1. ska for andra an anstallda vid Vanda och Kervo valfardsomrade foéljande priser
galla:
- bestallning av certifikatkort 80 euro, inkl. moms (63,75 euro + moms 16,25 euro)
- yrkeskort, personalkort, aktorskort
- bestallning av reservkort 70 euro, inkl. moms (55,78 euro + moms 14,22 euro)
- bestallning av PUK-kod for aktivering av yrkeskort 53 euro, inkl. moms (42,23
euro + moms 10,77 euro)

2. att priserna ska vara inklusive moms;

3. att avgiften ska betalas till valfardsomradets konto fére besoket vid
registreringsstallet; och att

4. For Vanda och Kervo valfardsomrades egen personal, vars [6ner betalas av
Vanda och Kervo vélfardsomrade, ska alla ovan beskrivna tjanster vara
avgiftsfria.

Métesbehandling
Foéljande termandring som féredraganden gjort i redogorelsedelen och i punkt 4 i
beslutsforslaget har beaktats i protokollet (termen "Gratis" andras till "avgiftsfri").

Beslut
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Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§90

Begaran om omprévning av tjdnsteinnehavarbeslut av chefen for juridiska tjédnster och
beslutstjénster 6.3.2025 § 19

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki 24 §
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§91

Begaran om omprévning av tjdnsteinnehavarbeslut av chefen for juridiska tjédnster och
beslutstjénster 12.3.2025 § 22

VAKEDNO0-2025-226

Bilagor

1 Vahingonkorvaushakemus.pdf

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

2 Yksikon selvitys vahingonkorvaushakemukseen_226.pdf
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

3 Ote -Paatos korvaushakemukseen koskien kadonnutta pdytakelloa
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

4 Qikaisuvaatimus viranhaltijapaatos 12.3.2025 § 22
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

5 Yksikon selvitys oikaisuvaatimukseen_226.pdf
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

6 Tarkempi kuvaus asiasta_226

Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Arendets beredare: férvaltningssakkunnig Henna Salosyrija

Vanda och Kervo valfardsomrade har fatt en skadestandsansokan den

16.01.2025. Enligt 32 § 4 mom. 14 punkten i forvaltningsstadgan fér Vanda och Kervo
valfardsomrade hor det till valfardsomradesdirektérens behorighet att besluta om de
grunder och granser utifran vilka tjansteinnehavaren beslutar om betalning av
skadestand. Enligt valfardsomradesdirektérens beslut den 2.5.2023 § 37 beslutar
chefen for juridiska tjanster och beslutstjanster om skadestand upp till 10 000 euro.

Chefen for juridiska tjanster och beslutstjanster har den 12.03.2025 § 22 avslagit
fullmaktigens skadestandsansokan gallande skor som férsvunnit under en patients
sjukhusvard. Begdran om omproévning av tjdnsteinnehavarbeslutet har inkommit
under tiden for sdkande av andring. Tjansteinnehavarbeslutet och begaran om
ompraévning bifogas.

Enligt 2 kap. 1 § i skadestandslagen ar den ersattningsskyldig som uppsatligen eller av
vallande orsakar nagon annan skada. Ersattningssékanden ska pavisa den skada som
orsakats, vilken skada skadevallaren har orsakat samt orsakssambandet mellan dessa.
Valfardsomradets skadestandsskyldighet grundar sig i de flesta fall pa sa kallat
vardansvar.

Enligt 3 kap. 1 och 2 § i skadestandslagen ar ett offentligt samfund skyldigt att ersatta
en skada som en anstalld eller tjansteinnehavare inom valfardsomradet har orsakat
genom fel eller forsummelse i arbetet. Enligt skadestandslagen och allmanna
skadestandsrattsliga principer forutsatter uppkomsten av skadestandsansvar i
allmanhet att skadan orsakas uppsatligen eller av vallande. Med vallande avses ett
klandervart forfarande, det vill saga fel, vardsloshet eller férsummelse.

En narmare beskrivning av begaran om omproévning gallande
tjansteinnehavarbeslutet av chefen for juridiska tjanster och
beslutstjanster 12.03.2025 § 22 finns som bilaga. Utifran utredningen i beskrivningen
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har tjansteinnehavarbeslutet tillkommit i ratt ordning, beslutsfattaren har inte
overskridit sin behorighet och beslutet kan inte heller i 6vrigt anses vara lagstridigt.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna den bifogade begdran om
omproévning som behandlad och att avvisa begaran.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslét enhalligt att avvisa begaran om omproévning.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Ersattare for ungdomsfullmaktiges representant Henri Mehtala atervande till
sammantradet efter beslutsfattandet kl. 10.53.


https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Begaran_om_omprovning_av_tjansteinnehava(19486)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Begaran_om_omprovning_av_tjansteinnehava(19486)#
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§92
Utnamning av representant fér HUS-sammanslutningens styrelsesammantrade den
29.4.2025 och utfardande av instruktioner for representanten

VAKEDN0-2025-1458

Kompletterande material
1 Yhtymakokouksen 29.4.2025 esityslista.pdf
2 Kutsu HUS-yhtyman yhtymakokous 29.4.2025
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData,

Arendets beredare: forvaltningsdirektor Riikka Rajahalme

HUS-sammanslutningens styrelse har vid sitt sammantrade den 24.3.2025 § 30
beslutat att sammankalla ett extra styrelsesammantrade till tisdagen den 29.4.2025.
Styrelsesammantradet halls som ett elektroniskt sammantrade och allmanheten har i
enlighet med HUS-sammanslutningens forvaltningsstadga majlighet att folja det
elektroniska sammantradet via det allmanna datanatet.

Kallelsen till styrelsesammantradet har skickats till HUS-sammanslutningens
medlemmar till deras registratorskontors adresser. Kallelsen till
styrelsesammantradet ska tillstallas HUS-sammanslutningens medlemmar minst en
manad fére sammantradet, om det inte av sarskilda skal ar nédvandigt att iaktta en
kortare kallelsetid. Féredragningslistan, som innehdller en redogorelse for de drenden
som ska behandlas och forslag till organets beslut, skickas i samband med kallelsen,
om inte sarskilda skal hindrar detta. Sammantradets tid och plats bestams av
sammanslutningens styrelse.

Medlemmarna ombeds att utnamna sin representant och dennes personliga ersattare
till styrelsesammantradet och att tillstalla kallelsen till den utnéamnda representanten
och for kdannedom till ersattaren. Namnen pa de utndmnda representanterna ombeds
aven att meddelas HUS-sammanslutningens centralkansli for kdnnedom.

Representanterna till styrelsesammantradet deltar i sammantradet via Teams.
Allmanheten har mojlighet att folja sammantradet via natet. Lanken till
direktsandningen publiceras narmare tidpunkten fér sammantradet pa adressen
https://www.hus.fi/ajankohtaista.

Foredragningslista for sammantradet:

e 8 1 Sammantradets konstituering och faststallande av rostlangden
® 8 2 Fortydligande av behdrigheten att behandla klientavgifter i
forvaltningsstadgan
® 8 3Val av medlem till namnden for nartjanster och integration
® 8 4 Utnamning av redovisningsskyldiga for HUS-samanslutningen for
rakenskapsperioderna 2025-2026
Kallelsen till ssmmantradet och féredragningslistan bifogas som material.

Enligt 44 § i forvaltningsstadgan utnamner omradesstyrelsen
bolagsstammorepresentanter for dotterbolag och intressebolag samt representant till
HUS-sammanslutningens styrelsesammantrade och ger dem de
verksamhetsinstruktioner som agarstyrningen férutsatter.


https://www.hus.fi/ajankohtaista
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Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar:

1. att jurist Tiia Tuovinen utnamns till representant vid HUS-sammanslutningens
styrelsesammantrade den 294.2025 och foérvaltningsdirektor Riikka Rajahalme
till ersattare;

2. att som instruktion till representanten vid HUS-sammanslutningens
styreksesammantrade den 29.4.2025 ges att i arende
1 pa foredragningslistan stodja grundforslaget i arende 1;

2 pa foredragningslistan stddja grundforslaget i arende 2;

3 pa foredragningslistan stddja grundférslaget i drende 3 (utnamning av ny
medlem av Vastra Nylands valfardsomrade);

4 pa foredragningslistan stddja grundfdrslaget i arende 4.

Métesbehandling

Styrelseledamadterna Pirkko Letto och Jukka Hako anmalde jav i denna drendepunkt
pa grund av samfundsjav, och styrelseledamd&terna Teemu Purojarvi och Marjo Vacker
anmalde jav i denna arendepunkt pa grund av tjansteférhallandejav. De lamnade
sammantradet innan arendet behandlades och beslut fattades kl. 10.54.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt. Efter beslutsfattandet atervande Pirkko Letto,
Jukka Hako, Teemu Purojarvi och Marjo Vacker till ssmmantradet kl. 10.55.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslot att:

1. att jurist Tiia Tuovinen utnamns till representant vid HUS-sammanslutningens
styrelsesammantrade den 294.2025 och forvaltningsdirektor Riikka Rajahalme
till ersattare;

2. att som instruktion till representanten vid HUS-sammanslutningens
styreksesammantrade den 29.4.2025 ges att i arende
1 pa foredragningslistan stodja grundforslaget i arende 1;

2 pa foredragningslistan stddja grundforslaget i darende 2;

3 pa féredragningslistan stodja grundforslaget i arende 3 (utnamning av ny
medlem av Vastra Nylands valfardsomrade);

4 pa foredragningslistan stodja grundforslaget i arende 4.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Begaran_om_omprovning_av_tjansteinnehava(19486)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Begaran_om_omprovning_av_tjansteinnehava(19486)#
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§93
Svar pa fullmaktigemotionen om humanitéart bistand till Palestina och Libanon, sarskilt fran
Mellersta Nylands raddningsverk

VAKEDNO0-2024-5436

Arendets beredare: raddningsdirektér Jyrki Landstedt

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade den 9.12.2024 § 91 lamnades en
fullmaktigemotion av Antero Eerola "Humanitart bistand till Palestina och Libanon,
sarskilt fran Mellersta Nylands raddningsverk". Fullmaktigemotionen har
undertecknats av tolv fullmaktigeledamoter och |6d som folger:

"Det blodiga kriget i Gaza har pagatt i éver ett ar. Kriget har lett till en omfattande
humanitdr katastrof. Startskottet fér krigshandlingarna var en brutal terrorattack utford av
Hamas mot Israel som krévde néstan 1 200 ménniskoliv. Sedan dess har kriget spridit sig
till Libanon ddr den humanitdra néden ocksa dr stor.

Priset for Israels vedergdllningsaktioner har varit mycket hégt. Enligt FN:s kontor for
samordning av humanitart bistdnd OCHA (https://www.ochaopt.org/content
/humanitarian-situation-update-243-gaza-strip) har dver 44 500 palestinier dédats och
105 400 skadats i Gaza i borjan av december 2024.

Barnen har drabbats sérskilt hart. Enligt den internationella organisationen Rddda Barnen (
https.//www.savethechildren.net/what-we-do/emergencies/war-gaza) Gr minst 20 000 barn
férsvunna, och ménga har omkommit inte bara i stridigheter utan dven pé grund av
underndring och sjukdomar. Det rdder brist pd allt: vatten, mat, mediciner, skydd och
raddningsutrustning.

Aven situationen i Libanon har stadigt férsamrats. Enligt uppgifter fran OCHA (
https://www.unocha.org/publications/report/lebanon/lebanon-glance-escalation-hostilities-
lebanon-5-december-2024-enar) har 6ver 4 000 manniskor dott och nastan 17 000
skadats som en foljd av Israels krigshandlingar.

Finland och finldndarna har i mén av méjlighet en skyldighet att hjélpa mdnniskor i djup
mdnsklig n6d. Problemet dr att det internationella samfundet endast har svarat paG mindre
dn 70 procent av de bistandsforfragningar som hjélporganisationer har framfort for att
mota Gazabornas mest akuta behov.

Nér Ryssland inledde sitt storskaliga angrepp pd Ukraina i februari 2022 agerade
kommunerna och vdlfardsomrddena omedelbart for att kanalisera hjdlp till krigets offer.
Mellersta Nylands rdddningsverk bistod Ukraina med materialhjélp till ett varde av
tiotusentals euro. Dessutom har rdddningsverket donerat en ambulans, en tankbil och en
sldckningsbil till Ukraina.

I Gaza och Libanon har sérskilt sjukvardens infrastruktur utsatts for Israels aggression.
Ddérfor kunde just vélfidrdsomrddet ha en betydande betydelse fér mdnniskor som lider néd
i Mellandstern.


https://www.ochaopt.org/content/humanitarian-situation-update-243-gaza-strip
https://www.ochaopt.org/content/humanitarian-situation-update-243-gaza-strip
https://www.savethechildren.net/what-we-do/emergencies/war-gaza
https://www.savethechildren.net/what-we-do/emergencies/war-gaza
https://www.unocha.org/publications/report/lebanon/lebanon-glance-escalation-hostilities-lebanon-5-december-2024-enar
https://www.unocha.org/publications/report/lebanon/lebanon-glance-escalation-hostilities-lebanon-5-december-2024-enar
https://www.unocha.org/publications/report/lebanon/lebanon-glance-escalation-hostilities-lebanon-5-december-2024-enar
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Pé basis av det ovan ndmnda gér vi undertecknade ledaméter foljande fullmdktigemotion:

* Vanda och Kervo vilfdrdsomrade utreder hurdan dverskottsutrustning- och materiel,
ldkemedel, vardartiklar och till exempel hjdlpmedel fér éldre och personer med
funktionsnedsdttning det har och vilka méjligheter det finns att skicka dessa till offren for
kriget i Gaza och Libanon, samt vidtar dtgdrder baserat pd detta.

Valfardsomradesstyrelsen har i sitt sammantrade 17.12.2024 § 277 beslutat att
anteckna fullmaktigemotionen som kannedom och skickar den for beredning till
raddningsdirektoren tills den 9.6.2025.

Svar pa fullmaktigemotionen

Ett kontinuerligt internationellt samarbete med Europeiska unionen, FN, Nato, de
nordiska landerna och andra grannlander hor till raddningsvasendet. Finland kan pa
begaran av ett annat land, EU eller en internationell organisation ldmna sadant
bistand till utlandet som hor till raddningsvasendet. Vid behov kan Finland ocksa
begara motsvarande bistdnd av andra lander. Bistandet kan vara
raddningsformationer, sakkunnig- eller materialhjalp. Bistand lamnas till exempel i
samband med naturkatastrofer eller storolyckor orsakade av manniskor.

Verksamheten inleds genom att en stat som drabbats av en katastrof sander en
begaran om hjalp som kan komma antingen via EU:s civilskyddsmekanism, FN:s
kontor for samordning av humanitara fragor (OCHA) eller Natos samordningscentral
for raddningstjansten (EADRCC). Inrikesministeriet beslutar om lamnandet av bistand
inom raddningsvasendet till utlandet. Material som skickas via EU:s
civilskyddsmekanism gar garanterat till officiella aktdrer och

inrikesministeriet betalar transportkostnaderna. En exakt beskrivning av
civilskyddsmekanismen och bistandsprocessen finns i EU:s webbkallor.

| och med situationen i Gaza har bistandsbegaranden kommit fran bade Egypten och
FN:s organisationer. Fran Libanon har det kommit en egen bistandsbegaran fran
staten. Alla dessa bistandsbegaranden har kommit till inrikesministeriet via EU:s
civilskyddsmekanism som ar huvudkanalen for internationellt bistand. | det
internationella bistandet som gar via inrikesministeriet har huvudfokus tills vidare
legat pa bistand till Ukraina. Mellersta Nylands raddningsverk har gjort tre donationer
till raddningsvasendet i Ukraina och till exempel det i ordningen tredje
bistandspaketet som éverlamnades i februari 2025 innehdll fyra slackningsfordon, tva
ambulanser och ett manskapsfordon, en fyrhjuling och en stor mangd annat
raddnings- och vardmateriel. Detta ar den stérsta donationen som ett enskilt
raddningsverk gett till raddningsvasendet i Ukraina.

Mellersta Nylands raddningsverk och tjansterna inom halso- och sjukvarden har
kartlagt situationen och enligt kartlaggningen finns for narvarande ingen materiel eller
utrustning som skulle kunna doneras. Mellersta Nylands raddningsverk kommer aven
framover att delta i internationellt bistand som samordnas av inrikesministeriet, nar
det finns mojlighet till detta.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att
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1. 1dmna till Antero Eerola och till de tolv andra ledaméterna i
valfardsomradesfullmaktige som undertecknat fullmaktigemotionen det svar pa
fullmaktigemotionen som aterfinns i beskrivningsdelen ovan,

2. konstatera att behandlingen av fullmaktigemotionen har avslutats.

Moétesbehandling

Efter avslutad diskussion i arendet konstaterade valfardsomradesstyrelsens
ordférande att Antero Eerola hade gjort ett andringsforslag som avvek fran
grundforslaget och som lydde enligt féljande:

"Vanda och Kervo valfardsomrade och Mellersta Nylands raddningsverk utreder
mojligheterna att sdnda humanitart bistand till de i initiativet namnda
destinationerna."

Antero Eerolas andringsforslag fick inget understéd och foll darfor.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att:

1. 1dmna till Antero Eerola och till de tolv andra ledaméterna i
valfardsomradesfullmaktige som undertecknat fullmaktigemotionen det svar pa
fullmaktigemotionen som aterfinns i beskrivningsdelen ovan,

2. konstatera att behandlingen av fullmaktigemotionen har avslutats.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Svar_pa_fullmaktigemotionen_om_tryggande(19493)#
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§94
Svar pa fullmaktigemotionen om vi delar endast material som ar forenligt med
valfardsomradets varderingar och som inte diskriminerar nagon

VAKEDNO0-2024-5434

Arendets beredare: sektordirektér for koncerntjansterna Mikko Hokkanen

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 9.12.2024 § 91 lamnade Eve Ramo
och Elina Nykyri en fullmaktigemotion "Vi delar endast material som ar forenligt med
valfardsomradets varderingar och som inte diskriminerar nagon". 22
fullmaktigeledamoter har undertecknat fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen
|6d enligt féljande:

"Vi undertecknade kréver att man i Vanda och Kervo vdlfédrdsomrédes lokaler endast far
dela material som dr forenligt med viélfdrdsomradets vérderingar och som inte
diskriminerar ndgon.

Vélfdrdsomrdadet har olika typer av kundutrymmen ddr det finns tillgang till en méngd
olika broschyrer. En del av broschyrerna bestdar av material och reklam frdn olika
organisationer och féreningar. Arbetstagarna kan ocksa hdnvisa sina klienter till dessa
organisationer och dela ut deras broschyrer till klienterna.

Den tredje sektorn dr en viktig aktér som kompletterar social- och hélsovdrdstjinsterna,
och det dr viktigt att mdnniskor kan véagledas till dessa tjdnster.

Samtidigt ér det av sdrskild vikt att ménniskor inte hénvisas till sGdana aktérer ddr de
riskerar att utsdttas for diskriminering eller vérderingar som strider mot deras egna. Ofta
har vilfdrdsomradets klienter en svagare stéllning i manga avseenden till exempel pd
grund av sjukdom, skada eller annan livssituation. Det ér dérfér viktigt att ménniskor i
sddana stunder inte hdnvisas till aktérer som ytterligare forvérrar deras situation.

Till exempel kan man pa radgivningarna i nuldget fa tag pa en broschyr om en
parférhallandekurs som Idr ut att kvinnor ska underordna sig mén, att sex dr en kvinnas
plikt i ett férhdllande, att en vdldsam partner bér métas med férstdelse snarare én att en
brottsanmdlan gors, och att kvinnor dr mer ldmpade for att ta hand om barn dn fér
arbetslivet. Via radgivningarna har det ocksa varit méjligt att bli klient hos en sadan aktér
som inte godkdnner sexuella minoriteter och kbnsminoriteter.

Vi undertecknade féreslar att

e endast material som dr férenligt med Vanda och Kervo vilfdrdsomrddes virderingar
delas ut i dess lokaler,
e de anstdllda ér insatta i de aktorer som klienterna hénvisas till och
e gtt broschyrerna tydligt anger vilka tjdnster som ér avsedda for sarskilda grupper.™
Valfardsomradesstyrelsen beslot i sitt sammantrade 17.12.2025 § 276 att anteckna
fullmaktigemotionen fér kdnnedom och att den skickas vidare fér beredning
av sektordirektdr for koncerntjanster senast 9.6.2025.

Svar pa fullmaktigemotionen
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Vanda och Kervo valfardsomrades varden ar rattvisa, ansvarsfullhet och mod. Enligt
dessa varden vill vi sakerstalla att allt material som valfardsomradet delar ut stoder
valfardsomradets mal och varderingar.

Enligt valfardsomradets strategi ar malet att 6ka organisationssamarbetet, eftersom
organisationerna ar viktiga partner som kompletterar tjansterna inom social- och
halsovarden. Organisationerna bér ha mojlighet att presentera sin verksamhet till
invanarna i valfardsomradet. Ett satt att presentera verksamheten ar att dela ut
broschyrer om organisationens verksamhet i Vanda och Kervo valfardsomrades
lokaler. Organisationerna ansvarar for sina egna material, men valfardsomradet kan
styra organisationerna och hjalpa dem att sakerstalla att deras material ar i linje med
valfardsomradets varderingar.

Med féljande atgarder stravar valfardsomradet efter att sékerstalla att material som
delas ut i valfardsomradets lokaler ar i linje med valfardsomradets varderingar:

1. Utdelning av material i valfardsomradets lokaler: | manga av valfardsomradets
verksamhetsstallen finns anslagstavlor dar valfardsomradet sjalv satter upp
meddelanden, men dar dven kunderna och aktdrer i tredje sektorn sjalvstandigt
satter upp material. Varje enhet kontrollerar inom ramen for sina resurser att
materialet som delas ut i lokalerna ar i linje med valfardsomradets varderingar
och relevant for kunderna samt avldgsnar material vid behov. Detta galler bade
valfardsomradets egen material och tredje parters, sdsom organisationers och
féreningars, broschyrer.

2. Introduktion av medarbetare: Till medarbetarna tillhandahalls mangsidig
utbildning och introduktion sa att de kan hanvisa kunderna till palitliga aktorer
vars verksamhet ar i linje med valfardsomradets varderingar. For
valfardsomradets personal finns en webbkurs om att fora valfardsbrickan pa tal
och utnyttja den i anslutning till servicehandledningen. Valfardsbrickan ar en
tjianst pa plattformen Valfardsbrickan pa Vanda och Kervo valfardsomrades
webbplats, som sammanstaller de tjanster for framjande av halsa och valfard
som tillhandahalls av organisationer, kommuner och férsamlingar i omradet
samt av valfardsomradet. Mer information om detta delas via natverket for
SOHA-nyckelpersonal. Aktérerna som ingar i natverket for nyckelpersonal har
vid vissa enheter inrattat Lar kdnna valfardsaktorerna-stationer, dar kunderna
kan hitta information om olika tjanster for framjande av halsa och valfard (t.ex.
kommunernas och organisationernas motions-, natur- och kulturtjanster).
Aktorerna som ingar i natverket for nyckelpersonal anvisas att sakerstalla att
materialet ar i enlighet med beskrivningen under punkt 1.

3. Innehallet i broschyrer som produceras av den tredje sektorn: Valfardsomradet
kan ge allmanna anvisningar om material som delas ut i dess lokaler, men varje
organisation svarar sjalv for att ta fram materialet.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. 1amna till Eve Rama, Elina Nykyri och till de 20 andra ledaméterna i
valfardsomradesfullméaktige som undertecknat fullmaktigemotionen det svar pa
fullmaktigemotionen som aterfinns i beskrivningsdelen ovan,
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2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige
antecknar den erhdllna redogérelsen som svar pa fullmaktigemotionen och
konstaterar att behandlingen av fullmaktigemotionen har avslutats.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§95
Svar pa fullmaktigemotionen om anvandningen av bemanningsféretag maste upphora i
valfardsomradet

VAKEDN0-2024-5433

Arendets beredare: sektordirektor for koncerntjanster Mikko Hokkanen och
personaldirektdér Anne Sivula

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 9.9.2024 § 91 lamnade Antero Eerolas
fullmaktigemotion "Anvandningen av bemanningsforetag maste upphora i
valfardsomradet". Sex fullmaktigeledamoter har undertecknat

fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen 16d enligt foljande:

"I Finland befinner sig vilfdrdsomrddena i djupa ekonomiska svdrigheter. Deras underskott
dr sa stora att majoriteten av omradena med all sannolikhet inte kan tdcka de underskott
som lagen férutsdtter fére utgdngen av dr 2026. Aven Vanda och Kervo vilfidrdsomréde har
meddelat detta till offentligheten.

Ndr vilfédrdsomradesfullmdktige beslutar om att godkdnna budgeten fér Gr 2025 och
ekonomiplanen fér perioden 2025-2027 torde vilfdrdsomrddesfullmdktige faststdlla att
den realistiska tidtabellen fér att atgdrda underskottet dr tidigast ar 2028.

Bakomliggande orsaker till obalansen mellan inkomster och utgifter dar, forutom politiska
orsaker, I[oneharmoniseringen inom sektorn och den accelererade inflationen, och ocksd
det faktum att privata tidnsteproducenter har héjt sina priser. En stor kostnadspost @r i
synnerhet anvdandningen av hyrd arbetskraft.

Enligt Kommunala arbetsmarknadsverket KA:s utredning (https://www.kt.fi/uutiset-ja-
tiedotteet/2023/hyvinvointialueiden-vuokratyovoiman-ja-ostopalvelujen-kustannukset) (PG
finska) forsvann i fjol hela 625 miljoner euro av vdlfdrdsomradenas pengar i stafett- och
hyrlédkarverksamhet. Summan dr enorm i férhdllande till alla vélfdrdsomrddens
underskott, som i ar uppskattas till cirka 1,6 miljarder euro.

Enligt en utredning av Taloussanomat (https://www.is.fi/taloussanomat/art-
2000010733774.html) (Pa finska) kan kostnaden for en bemanningsfirma exempelvis
vara upp till tre ganger hogre for lakare jamfort med egna anstallda lakare. Samma
utredning visar att féretagen inom bemanningsbranschen gér stora vinster dven med en
liten omsdttning. Ur vélfdrdsomrddenas perspektiv finns det ingen rim och reson att
finansiera denna verksamhet.

De privata féretagen inom bemanningsbranschen graver djupt i skattebetalarnas fickor.
Det dr dags nu att stdnga dessa fickor. Aven vdlfardsomradesdirektéren Timo Aronkyté har
offentligt uttalat att vélfdrdsomradena borde enas om att kategoriskt sluta med att
anvanda hyrldkare.

Vanda och Kervo kan i detta avseende bli en féregdngare.

Pé basis av det ovan ndmnda gor vi undertecknade ledaméter foljande fullmdktigemotion:


https://www.kt.fi/uutiset-ja-tiedotteet/2023/hyvinvointialueiden-vuokratyovoiman-ja-ostopalvelujen-kustannukset
https://www.kt.fi/uutiset-ja-tiedotteet/2023/hyvinvointialueiden-vuokratyovoiman-ja-ostopalvelujen-kustannukset
https://www.is.fi/taloussanomat/art-2000010733774.html
https://www.is.fi/taloussanomat/art-2000010733774.html
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* Vanda och Kervo vdlfdrdsomrdde utreder hur mycket pengar som gar Gt till att anlita
hyrd arbetskraft, hur stor skillnaden ér jGmfért med de egna tjgnsterna och avsluta
anvdandningen av privata, vinstgivande hyresféretag i sina tjénster.”

Valfardsomradesstyrelsen beslot i sitt sammantrade 17.12.2024 § 275 att anteckna
fullmaktigemotionen fér kdnnedom och att den skickas vidare fér beredning
av sektordirektdr for koncerntjanster senast 9.6.2025.

Svar pa fullméaktigemotionen:

Sasom konstateras i motionen, har kostnaderna for hyrpersonal varit hoga i
valfardsomradet. Atgarder for att sanka kostnaderna har gjorts under hela den tid
som valfardsomradena har funnits, dven i Vanda och Kervo valfardsomrade, dar man
systematiskt borjat minska personaluthyrningen. Man har minskat bade antalet
personer och arbetsskift som bestallts, men aven lyckats sanka timkostnaden for
hyrpersonal.

| frdga om lakare har personaluthyrningen slopats nastan helt dd man kunnat tillsatta
de egna lakartjansterna i halso- och sjukvardens tjanster under 2024.

Inhyrningen av vardpersonal har minskats till foljd av den férbattrade
arbetskraftssituationen och annan tillfallig inhyrning av arbetskraft har slopats helt.

| fraga om vardpersonal har personaluthyrningen konkurrensutsatts redan tre ganger
under den tid som valfardsomradet har funnits. Den senaste konkurrensutsattningen
av ett ramavtal ar fran 2024, och dar har man fatt timpriset for privata
serviceleverantorer till ndstan samma niva som timpriset for in house-aktorer.

Dar som Vanda och Kervo valfardsomrade annu ar 2023 anvande 37,2 miljoner euro
pa personaluthyrning, anvandes pa detta ar 2024 endast 21,8 miljoner euro. Malet ar
att kostnaderna for personaluthyrningen ska ar 2025 minska ytterligare till cirka 15
miljoner euro. Personaluthyrningen har aven i hogre grad koncentrerats till Seure
Henkilostopalvelut som ar valfardsomradets in house-partner. Under det forsta
kvartalet 2025 skaffades 9,8 procent av hyrpersonalen av privata
ramavtalsleverantorer och Seure Henkildstopalveluts andel var 90,2 procent.

| Vanda och Kervo valfardsomrade har man lyckats uppna en utmarkt besattningsgrad
i valfardsomradets egna befattningar. Valfardsomradet har reservpersoner for olika
sektorer, sammanlagt ungefar 100 arbetstagare, som anvands i forsta hand vid akuta
vikariebehov inom serviceproduktionen. Hyrpersonal anvands for att stotta
serviceproduktionen nar varken enheternas egen personal eller reservpersonalen
racker till for att trygga den nddvandiga personaldimensioneringen, personalbehovet
enligt servicebehoven eller patientsakerheten.

| den nuvarande personaldimensioneringen och antalet befattningar har man beaktat
personalens semestrar och sjukfranvaro och aven annan franvaro, men bara till viss
del. Full beredskap for alla franvaro skulle innebara hoga kostnader och orsaka
6verdimensionering under en del av tiden da servicebehovet varierar och a andra
sidan aven underdimensionering under férkylningstider, da man i alla fall skulle bli
tvungen att skaffa tillfallig arbetskraft antingen i form av hyrpersonal eller pa annat
satt. | antalet befattningar ar det viktigt att forsoka hitta en optimal niva, alltsa en
situation dar man har tillrackligt mycket egen personal for majoriteten av
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arbetsskiften och enbart tacker variationen i personal- och servicebehovet med
reserv- och hyrpersonal. Om man skulle

tacka alla vikariebehov med egna arbetstagare skulle Vanda och Kervo
valfardsomrade behdva anstalla ungefar 250 nya arbetstagare till vardarbetet.

Sjukfranvaro i Vanda och Kervo valfardsomrade under 2024 har varit i genomsnitt 7
800 sjukdagar per manad, och for hela aret har den sammanlagda sjukfranvaron legat
pa 4,48 procent. Inom vardarbetet ar personaluthyrning en snabb och enkel I6sning
bade vid akuta franvaro och nar servicebehovet varierar. Personaluthyrning ar ocksa
mer kostnadseffektivt an att [ata den egna personalen utféra dvertidsarbete eller kalla
in den egna personalen med utryckningspenning. Med de nuvarande priserna for
personaluthyrning blir det formanligare for valfardsomradet att hyra in personal an
att anvanda egen personal for 6vertidsarbete eller kalla in personal till arbete fran
ledighet eller ett nytt arbetspass direkt efter ett avslutat pass. Alltfor mycket
dvertidsarbete for den egna personalen ar dessutom en belastning fér personalen
och kan 6ka franvaro.

Omfattande anvandning av hyrpersonal ar dock inte motiverat, utan anvandningen
ska uttryckligen riktas till akuta franvaro, variationer i servicebehovet samt
sakerstallande av patientsakerheten. Vanda och Kervo vélfardsomrade har forbundit
sig att minska personaluthyrningen aven framover och detta sker bland annat genom
att utveckla arbetsskiftsplaneringen, utvidga personaldimensioneringen aven till
tjanster dar detta inte ar ett lagstadgat krav och genom att skaffa ett
informationssystem for personaloptimering.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. ldmna till Antero Eerola och till de sex andra ledamoterna i
valfardsomradesfullméaktige som undertecknat fullmaktigemotionen det svar pa
fullmaktigemotionen som aterfinns i beskrivningsdelen ovan,

2. konstatera att behandlingen av fullmaktigemotionen har avslutats.

Métesbehandling

Det konstaterades en teknisk korrigering i rubriken (Svar pa fullmaktigeinitiativet om
avskaffande av anvandningen av bemanningsféretag inom valfardsomradet -> Svar pa
fullmaktigeinitiativet om anvandningen av bemanningsféretag maste upphora i
valfardsomradet).

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att

1. l1damna till Antero Eerola och till de sex andra ledamoéterna i
valfardsomradesfullmaktige som undertecknat fullmaktigemotionen det svar pa
fullmaktigemotionen som aterfinns i beskrivningsdelen ovan,

2. konstatera att behandlingen av fullmaktigemotionen har avslutad.

Mer information om beslutet ges av vélfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Svar_pa_fullmaktigemotionen_om_tryggande(19493)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_21012025/Svar_pa_fullmaktigemotionen_om_tryggande(19493)#
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§96
Svar pa fullméaktigemotionen om rattigheterna och stallningen fér barn och unga med
funktionsnedsattning maste tryggas i valfardsomradet

VAKEDNO0-2025-681

Arendets beredare: sektordirektor for vuxensocialarbete och funktionshinderservice
Kirsi Levapelto

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 10.2.2024 § 16 lamnade Hanna
Holmberg-Soto och Elina Nykyri fullmaktigemotion "Rattigheterna och stallningen for
barn och unga med funktionsnedsattning maste tryggas i valfardsomradet". 25
fullmaktigeledamoter har undertecknat fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen
|6d enligt foljande:

“I Vanda och Kervo vdlfdrdsomrdde byggdes sektorerna dtminstone delvis enligt
livscykelmodellen. Livscykelmodellens styrka ér en organisation som pad ett helhetligt scitt
kan granska behoven hos mdnniskor i olika skeden av livet och de utmaningar for hélsan
och vdlbefinnandet som ingdr i olika livsfaser.

Att tjansterna for personer med funktionsnedsdttning ér placerade i organisationen som en
och samma stora helhet har alltid varit utmanande, eftersom serviccomrddets klienter
bestar av mdnniskor i alla dldrar. | vart vélfdrdsomrdade dr funktionshinderservicen
placerad till samma sektor med vuxensocialarbetet.

En klientgrupp som inte har fatt tillréicklig uppmdrksamhet i samband med uppbyggandet
av den nya organisationen ér barn och unga med funktionsnedsdttning. Detta dr en relativt
liten klientgrupp som ldatt gléms bort i sektorn for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice, som i 6vrigt helt arbetar med vuxna.

Barn och unga med funktionsnedséttning och deras familjer behéver sdrskilt mycket
uppmdrksamhet, stod och tjénster. Samtidigt vet vi ocksa att barn och unga med
funktionsnedsdttning ar den till och med mest utsatta klientgruppen av alla. |
vélfdrdsomradet borde man fdst sérskild uppmdrksamhet vid forverkligandet av deras
rdttigheter.

Vi vet att barn och unga med funktionsnedsdttning behéver socialvardens stodatgédrder
oftare én andra barn och unga. Utmaningen dr att ett barn med en funktionsnedsdttning
och hens familj inte alltid fdr tillrdickligt mycket stéd fran funktionshinderservicen. Detta
leder till utmattning hos féraldrarna till ett barn eller en ung med funktionsnedséttning.
Detta gdller i synnerhet ndrstaendevardare. Sjélvstéindighetsprocessen fér barn och unga
med funktionsnedsdttning bor stodas mer én i dagsldget, till exempel med hjélp av
personlig assistans.

Vi fullmdktigeledamoter foreslar att

e vilfdrdsomrddet utreder stéllningen fér barn och unga med funktionsnedsdttning i
den nuvarande organisationen,

® samarbetet mellan sektorn fér vuxensocialarbete och funktionshinderservice samt
sektorn fér barn, unga och familjer intensifieras,

e sjtuationen for barn och unga med funktionsnedsdttning i fortsdttningen ska
rapporteras regelbundet till valfdrdsomradesfullmdktige och
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vdlfardsomradesstyrelsen och att man i rapporteringen ska anvénda samma mdtare
som normalt anvands for klienterna inom barnskyddet, till exempel antalet klienter
per socialarbetare, antalet méten mellan socialarbetaren och barnet samt
giltighetstiden for klientplaner och beslut,

e vilfdrdsomrddet féster uppmdrksamhet vid orken hos fordldrarna till barn och unga
med funktionsnedsdttning och regelbundet utreder detta. Det ska sdkerstdllas att
ndrstdendevdrdare till barn och unga med funktionsnedsdttning verkligen far sina
lagstadgade lediga dagar.

e vdlfardsomrdadet intensifierar samarbetet med skolorna och daghemmen i Vanda.
Mdlet mdste vara att véilbefinnandet hos barn och unga med funktionsnedsdttning
forbdttras.”

Valfardsomradesstyrelsen har vis sitt sammantrade den 4.3.2025 § 58 beslutat att
anteckna fullmaktigemotionen for kdnnedom och skicka den for beredning for
sektordirektor for vuxensocialarbete och funktionshinderservice senast den
10.8.2025.

Svar pa fullméaktigemotionen:

Vanda och Kervo valfardsomrade forsoker stotta kunderna i alla livsskeden genom att
erbjuda riktat stod for olika aldersgrupper. Sektorn for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice har forbundit sig till att sakerstalla att rattigheterna och
tjdnsterna dven for barn, unga och vuxna med funktionsnedsattning tryggas pa ett
heltdckande och enhetligt satt. Detta innebar att tjansterna ordnas pa ett sadant satt
att de motsvarar specialbehoven hos respektive aldersgrupp och garanterar tillrackligt
stod i klientens alla livsskeden.

Enligt den nya lagen om funktionshinderservice ska personer med
funktionsnedsattning i forsta hand fa nédvandigt stoéd inom den allmanna
basservicen, sasom social- och halsovard, utbildning och smabarnspedagogik.

Denna princip om basservicens foretrade stdoder likabehandling, varvid ratten till stod
och tjanster for personer med funktionsnedsattning inte far avvika fran det stéd som
andra medborgare har ratt till. Funktionshinderservicen kompletterar basservicen nar
tjansterna inom denna inte racker till for att tillgodose individens sarskilda behov.
Malet ar att trygga enhetliga mojligheter till de tjanster och det stéd som behdvs
oavsett personens funktionsnedsattning eller livssituation.

| och med verkstallandet av den nya lagen om funktionshinderservice utvecklas inom
funktionshinderservicen flexibla tjanster som stoder familjernas vardag, sdésom
tillfalliga vardtjanster och tjanster i hemmet. Dessa kompletterar ett mer omfattande
och flexibelt serviceutbud, som syftar till att tillgodose klienternas varierande och
individuella behov.

Samarbetet mellan vuxensocialarbetet, funktionshinderservicen samt tjansterna for
barn, unga och familjer har varit langsiktigt och kommer att fortsatta under 2025
genom regelbundna méten. Syftet for motena ar att bedoma hur smidigt
klienthandledningen fungerar samt tjansternas tillracklighet och effekt. Baserat pa
samarbetet vidareutvecklas verksamhetsmodeller, med vilka man sakerstaller
klientorienterade och s6mldsa servicekedjor mellan olika sektorer.
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Personalens kompetens starks genom att erbjuda maéjligheter till gemensamma
utbildningar, som stéder det mangprofessionella samarbetet och forbattrar
tjansternas kvalitet. Funktionshinderservicen har bidragit med specialkompetens
inom sektorn for barn, unga och familjer exempelvis i anslutning till
kommunikationsbehoven och andra sarskilda behov hos barn med
funktionsnedsattning. Samtidigt utvecklas inom sektorn for barn, unga och familjer
tjianster som stoder familjernas orkande och foraldraskapet. Valfardsomradet
fortsatter ocksd samarbetet med skolorna och smabarnspedagogiken sa att barn och
unga med funktionsnedsattning far tillrackligt stdd i olika skeden av larandet.

Funktionshinderservicen kommer i fortsattningen att rapportera situationen for barn
och unga med funktionsnedsattning till valfardsomradesfullmaktige och
valfardsomradesstyrelsen som en del av drsberattelsen. | rapporteringen utnyttjas
som nya matare for tjansterna for barn och unga med funktionsnedsattning det
genomsnittliga antalet klienter per socialarbetare och den genomsnittliga
handlaggningstiden for beddmning av servicebehovet. Med

hjalp av dessa matare kan man utvardera tilldelningen av resurser till tjansterna och
sakerstalla att tjansterna tillgodoser klienternas behov effektivt och i ratt tid.

Tillrackligheten av stodatgarderna till foraldrar utvarderas aktivt inom
funktionshinderservicen och genomférandet av narstdendevardarnas lagstadgade
ledigheter foljs upp regelbundet. Under 2025 genomfér servicecomradet en separat
kundnojdhetsenkat for narstaendevardare for att kunna beakta deras erfarenheter
och behov annu battre. | serviccomradet infors ocksa en separat kundresponsenkat
for barn och unga, som tagits fram inom sektorn for barn, unga och familjer.

Den digitala SOHA-servicebrickan som vélfardsomradet producerar samlar samman
omradets tjanster for framjande av halsa och valfard till ett och samma stélle, och
mojliggor samtidigt lattillganglig information om omradets tjanster till klienterna och
familjerna. Pa servicebrickan finns tjanster som tillhandahalls av olika organisationer,
sasom kamratstdd, erfarenhetsexperter och olika andra stédgrupper, som kan
erbjuda viktigt stéd i familjernas vardag. Med hjélp av SOHA-servicebrickan forsoker
man starka tillgdngen till andra stodtjanster och sakerstalla att familjerna far mer
omfattande och rattidigare stdd an hittills enligt sina behowv.

Delaktigheten for barn och unga med funktionsnedsattning starks i valfardsomradet
genom att utveckla delaktiggérande metoder och responskanaler, som bidrar till att
barns och ungas asikter kan beaktas dnnu battre i planeringen och utvarderingen av
tjianster. Sarskild uppmarksamhet fasts vid dvergangsskeden, sasom évergangen fran
ungdom till vuxenliv, sa att servicekedjorna inte bryts och den ungas
sjalvstandighetsutveckling stods tillrackligt. Valfardsomradet utvecklar dven praxis for
ledning genom kunskap, sa att beslutsfattandet grundar sig pa uppdaterad och
kundgruppsspecifik information. | tjansternas tillganglighet beaktas aven
mangkulturella familjer och att kommunikationen ar tydlig for alla kundgrupper.

Stallningen fér barn och unga med funktionsnedsattning och tillrackligheten av de
tjanster som de behover dvervakas i anslutning till den kontinuerliga utvecklingen av
tjdnsterna. | utvarderingen fasts uppmarksamhet vid tillgangen till tjansterna,
tjiansternas tillganglighet och kvalitet i olika aldersgrupper samt familjernas och
kundernas erfarenheter av hur val tjansterna fungerar.
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Vi vill sakerstalla jamlika, kundorienterade och verkningsfulla tjanster till barn och
unga med funktionsnedsattning samt regelbundet folja upp och utvardera tjansternas
verkningsfullhet. Genom dessa atgarder starks stallningen och rattigheterna for barn
och unga med funktionsnedsattning i valfardsomradet.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. 1dmna till Hanna Holmberg-Soto, Elina Nykyri och och till de 24 andra
ledamoterna i valfardsomradesfullmaktige som undertecknat
fullmaktigemotionen det svar pa fullmaktigemotionen som aterfinns i
beskrivningsdelen ovan,

2. foresla for valfardsomradesfullmaktige att valfardsomradesfullmaktige
antecknar den erhdllna redogérelsen som svar pa fullmaktigemotionen och
konstaterar att behandlingen av fullmaktigemotionen har avslutats.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§97
Fullmaktigemotion om NIPT-screening till prioriterad screeningmetod i Vanda och Kervo
valfardsomrade

VAKEDN0-2025-1728

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Aluevaltuuston kokouksessa 31.3.2025 § 24 jatettiin Matilda Stirkkisen
valtuustoaloite "NIPT-screening till prioriterad screeningmetod i Vanda och Kervo
valfardsomrade". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 31 aluevaltuutettua. 31
fullmaktigeledamoter har undertecknat fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen
|6d enligt féljande:

"Valfardsomradena ar skyldiga att erbjuda screeningundersoékningar for utredning av
kromosomavvikelser och anatomiska avvikelser hos fostret for alla gravida. Dessa
screeningundersokningar ar frivilliga och kostnadsfria for familjerna och de flesta
gravida kvinnorna deltar i dem.

Syftet med fosterscreeningen ar att berakna graviditetslangden, faststalla antalet
foster och upptacka kromosomavvikelser och anatomiska avvikelser hos fostret.
Screeningen av kromosomavvikelser baserar sig pa en kombinerad screening dar man
beaktar moderns dlder, ultraljudsundersékningen for matning av nackuppklarning
och laboratorieprov. Baserat pa dessa beraknas ett riskvarde for kromosomavvikelser.
| den kombinerade screeningen hittas i basta fall cirka 85-90 procent av de
kromosomavvikelser som man tittar efter. De vanligaste kromosomavvikelserna ar 21-
, 18- och 13-trisomier. Den kombinerade screeningen kan emellertid ocksa larma i
onoddan, vilket sker i ungefar 5 procent av fallen och orsakar onddig oro och manskligt
lidande i familjerna.

Det finns dock ett modernare och mer palitligt alternativ till den kombinerade
screeningen, namligen NIPT (noninvasive prenatal testing). Med NIPT kan de
vanligaste kromosomavwvikelserna hos foster undersdkas med storre precision an med
den kombinerade screeningen. NIPT-screeningen baserar sig pa ett blodprov fran den
gravida kvinnan, i vilket man analyserar cellfritt DNA fran moderkakan. Palitligheten
hos NIPT-testet ar betydligt hogre an hos den kombinerade screeningen, ungefar 98-
100 procent. Om NIPT-testet visar pa forhojd risk for kromosomavvikelser erbjuds den
gravida kvinnan majlighet till diagnostiska undersékningar, sasom moderkaks- eller
fostervattenprov. P4 grund av testets hdga precision minskar NIPT avsevart antalet
onddiga invasiva atgarder, som alltid ar forknippade med ungefar en procents risk for
missfall. Eftersom NIPT-testet tas som ett blodprov hos den gravida kvinnan, medfor
det ingen risk for missfall.

Om en avvikelse upptacks erbjuds familjen stod och radgivning och alternativen ar att
antingen fortsatta eller avbryta graviditeten. Vetskapen om att det finns en avvikelse
ar viktig ocksa med tanke pa forlossningen och planeringen av den fortsatta varden.

| HUS-omradet har NIPT-testet hittills endast erbjudits de gravida kvinnor vars
kombinerade screening eller tidigare graviditetshistoria pekat pa forhojd risk eller
som har kromosomavvikelser i bakgrunden. Ar 2024 genomférdes i HUS-omradet ett
NIPT-pilotprojekt dar 1 000 gravida kvinnor som uppfyllde kriterierna deltog.
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Utrustningen som behdvs for NIPT-testet finns redan installerad och anvands vid
genetiska laboratoriet vid HUS.

HUS utfor fosterscreeningarna for alla gravida kvinnor i Nyland. Helsingfors stad
erbjuder sedan mars 2025 NIPT-screening i stallet fér kombinerad screening till
gravida kvinnor bosatta i Helsingfors. NIPT-screening erbjuds ocksa till alla gravida
kvinnor i Varhas omrade.

| dagens samhalle ar manga osakerheter forknippade till familjebildning och manga
familjer vander sig till privata aktorer for att fa NIPT-testet vid sidan av den
kombinerade screeningen. | huvudstadsregionen borjar priserna for det lilla NIPT-
testet hos privata aktorer fran 620 € och till exempel i Tallinn bérjar priserna fran 300
€. Med tanke pa familjernas jamlikhet vore det alltsa viktigt att efterstrava att
hemkommunen eller familjens ekonomiska situation inte ska avgdra huruvida
invanare i HUS-omradet har rad att ta del av denna mer palitliga screening.

Jag foreslar att Vanda och Kervo valfardsomrdde inleder atgarder for att framja att
gravida kvinnor i Vanda och Kervo ska erbjudas NIPT-screening som den primara
screeningmetoden i stallet for den kombinerade screeningen.”

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kdannedom
och att den skickas vidare for beredning av sektordirektor for halso- och
sjukvardstjanster senast 30.9.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§98
Fullmdktigemotion om lat oss utveckla handikappanpassningen och tiligangligheten i Vanda
och Kervo valfardsomrade samt ingripa i och forebygga digital marginalisering

VAKEDN0-2025-1729

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Vid valfardsomradesstyrelsens sammantrade 31.3.2025 § 24 lamnades foljande
fullmaktigemotion av Elina Nykyri "Lat oss utveckla handikappanpassningen och
tillgangligheten i Vanda och Kervo valfardsomrade samt ingripa i och forebygga digital
marginalisering". Fullmaktigemotionen har undertecknats av 17 ledamoter i
valfardsomradesfullmaktige. Fullmaktigemotionen har foéljande lydelse:

"Vi undertecknade foéreslar att Vanda och Kervo valfardsomrade ska utarbeta ett
atgardsprogram for att minska och férebygga digital marginalisering i omradet. Vidare
foreslar vi anstallning av en handikappanpassnings- och tillganglighetskoordinator vid
valfardsomradet samt inrattande av en arbetsgrupp for handikappanpassning och
tillganglighet.

Valfardsomradets kommunikation ska vara tillganglig och tydlig samt ske i flera
kanaler och pa flera sprak. Det &r anda svart, ibland till och med omgjligt for invanare
att far information om valfardsomradets tjanster ansikte mot ansikte eller
telefonledes. En invanare kan dessutom ha svarigheter att anvanda valfardsomradets
elektroniska tjanster. | manga dagliga funktioner ar det nédvandigt att anvanda
digitala tjanster och apparater.

Aven Vanda och Kervo valfardsomrade stravar efter att uttka de digitala
arendehanteringskanalerna och tjansterna. Bland annat sdker man Idsningar pa
personalbristen fran digitala tjanster.

Anvandningen av digitala tjanster kraver att anvandaren har de apparater som behdvs
och fardigheter att anvanda dem. Dessutom kraver anvandningen av digitala tjanster
att anvandaren har funktionsférmaga och sprakfardigheter, eftersom avsaknaden av
dessa orsakar digital marginalisering. Da forverkligas inte jamlikheten i vart samhalle.

Den storsta befolkningsgruppen i vart samhalle som upplever digital diskriminering ar
den aldre befolkningen, som inte langre nodvandigtvis kan skota sina dagliga arenden
eftersom detta kraver digitala apparater. Aven yngre manniskor kan uppleva digital
diskriminering. Hos dem kan till exempel en funktionsnedsattning, bristande
sprakkunskaper eller helt enkelt hittandet av den rétta tjansten skapa hinder for
anvandningen av digitala tjanster. | Finland finns enligt uppskattning éver en miljon
digitalt marginaliserade manniskor. Detta ar personer som inte kan anvanda digitala
apparater.

Kommunerna och valfardsomradena ar forpliktade att ge vagledning i anvandningen
av sina egna digitala tjanster, men de har ingen skyldighet att ge ndgot annat stod.
Om vi vill dra nytta av digitaliseringens férdelar maste vi ocksa vara redo att ge oss i
kast med nackdelarna.

Vi undertecknade foreslar att Vanda och Kervo valfardsomrade ska utarbeta ett
atgardsprogram for att minska och férebygga digital marginalisering. Programmet ska
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innehalla forslag pa atgarder for att minska och forebygga digital marginalisering.
Atgardsprogrammet och dess verkstallande ska utses en ansvarig instans och en
tidsplan som efterstravas. Valfardsomradet ska utarbeta programmet tillsammans
med Vanda och Kervo stader, organisationer, dldrerdden och raden for personer med
funktionsnedsattning, delegationen for mangkulturfragor och ungdomsfullmaktige.
Ocksa valfardsomradets delegationen for organisationssamarbete bor inkluderas i
arbetet for att utarbeta, genomfdra och folja upp programmet.

Handikappanpassning och tillganglighet ar invanarnas rattigheter. Valfardsomradets
verksamhet ska vara handikappanpassad och tillganglig. Handikappanpassning och
tillganglighet gagnar alla och skadar ingen. Handikappanpassning och tillganglighet
gagnar i synnerhet dldre, personer med en funktionsnedsattning, barnfamiljer och
personer som har nagot annat modersmal an finska eller svenska.

Vi undertecknade foreslar inrattande av en tjanst for en handikappanpassnings- och
tillganglighetskoordinator i Vanda och Kervo valfardsomrade. Denna koordinator ska
ha i uppgift att tillsammans med organisationer i omradet, erfarenhetsexperter samt
aldreraden och raden for personer med funktionsnedsattning utveckla
handikappanpassningen och tillgangligheten av valfardsomradets verksamhet.
Koordinatorn skulle ocksa kunna leda en arbetsgrupp for handikappanpassning och
tillganglighet som inrattas i omradet. Vi undertecknade foreslar alltsad aven inrattande
av en arbetsgrupp for handikappanpassning och tillganglighet i valfardsomradet."

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen foér kdinnedom
och att den skickas vidare for beredning av sektordirektor for koncerntjanster senast
den 30.9.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§99
Fullmaktigemotion om Vanda och Kervo valfardsomrade bér inrdtta ett atgardsprogram for
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar

VAKEDNO0-2025-1731

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 31.3.2025 § 24 [amnade Elina Nykyri
fullmaktigemotion "Fér Vanda och Kervo valfardsomrade bor det inrattas ett
atgardsprogram for neuropsykiatriska funktionsnedsattningar". Fullmaktigemotionen
har undertecknats av 16 ledamoter. Fullmaktigemotionen 16d enligt féljande:

"Vi undertecknade foreslar inrattande av ett atgardsprogram for neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar i valfardsomradet. Malet for detta program ar att framja
anpassningen av valfardsomradets verksamhet och verksamhetens tillganglighet for
personer med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar. Utdver detta stravar
valfardsomradet med hjalp av programmet efter att utveckla diagnostiseringen och
behandlingen av neuropsykiatriska funktionsnedsattningar och
autismspektrumtillstand. Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar ar till exempel
ADHD, ADD, autismspektrumtillstand, utvecklingsrelaterad sprakstérning och
Tourettes syndrom.

Valfardsomradets verksamhet maste utvecklas sa att personer med neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar kan anvanda tjansterna smidigare an i dagslaget. Vi bor
utveckla anpassningen av valfardsomradets verksamhet och verksamhetens
tillganglighet for personer med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.
Valfardsomradets kommunikation ska vara tillganglig och tydlig samt ske i flera
kanaler och pa flera sprak.

Autismspektrumtillstdnd och neuropsykiatriska funktionsnedsattningar beror ett stort
antal manniskor. Enligt Autism Finland rf har 10-15 procent av befolkningen nagon
neuropsykiatrisk diagnos. | Vanda och Kervo valfardsomrade bor sdledes 31.12.2024
minst 28 988 personer som har en neuropsykiatrisk diagnos. | slutet av 2024 hade
Vanda och Kervo valfardsomrade 289 880 invanare. Allt fler personer far en
neuropsykiatrisk diagnos. Vi har blivit battre pa att identifiera symtom pa
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar och autismspektrumtillstand.
Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar paverkar inte enbart vardagen for de
personer som har en diagnos, utan ocksa vardagen for deras narstaende.

En neuropsykiatrisk funktionsnedsattning som inte behandlas adekvat eller som inte
har diagnostiserats manifesterar sig bland annat i form av bristande
koncentrationsformaga, angest, depression eller till och med sjalvskadebeteende. Om
situationen blir langvarig kan man bli tvungen att till exempel vanda sig till
barnskyddet for hjalp. Det ar dyrt. Att placera ett barn eller en ung utom hemmet
kostar betydligt mer an assistens till familjen och regelbunden terapi eller
rehabilitering.

Det vanligaste torde dock vara att studierna eller arbetslivet for en person med en
neuropsykiatrisk funktionsnedsattning stors pa grund av problem i varden av
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar eller avsaknaden av den diagnos. For att
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snabbt och effektivt komma i gdng med behandlingen bor diagnostiseringsfasen
skotas snabbare. For narvarande ar kotiden till diagnostiska utredningar upp till tva
ar. Valfardsomradet maste avveckla kderna till de diagnostiska utredningarna och
terapierna.

Valfardsomradet maste sakerstalla tillrackliga personalresurser inom tjansterna for
personer med en neuropsykiatrisk funktionsnedsattning. | dagslaget ar det till stor del
privata aktorer som erbjuder terapi i valfardsomradet och darfor finns inget enhetligt
kdsystem. Darfor maste det anstallas egna terapeuter till valfardsomradet for att pa
sa satt starka den egna serviceproduktionen.

Tidig diagnostisering av neuropsykiatriska funktionsnedsattningar férbattrar avsevart
valbefinnandet for de personer som har en neuropsykiatrisk funktionsnedsattning
och deras narstdende. Tidig diagnostisering av neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar och autismspektrumtillstand skulle kunna minska bland annat
antalet omhandertaganden av barn och unga. Tidig diagnostisering tryggar dessutom
ofta skolgangen for en person med en neuropsykiatrisk funktionsnedsattning och
forebygger missbruksproblem. Tidig diagnostisering innebar ocksa att personer som
har en neuropsykiatrisk funktionsnedsattning far stéd och hjalp med utmaningar i
arbetslivet och den minskar kriminaliteten bland dessa personer. Valfardsomradet
bor erbjuda tillaggsutbildning for arbetstagarna i identifiering av och stod till personer
med neuropsykiatriska symtom.

Vi undertecknade foreslar inrattande av ett atgardsprogram for neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar i valfardsomradet. Med hjalp av programmet ska
valfardsomradet utveckla anpassningen av verksamheten och verksamhetens
tillganglighet for personer med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar samt
diagnostiseringen och behandlingen av personer med neuropsykiatriska symtom."

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom
och skicka den vidare for beredning av sektordirektoren for halso- och
sjukvardstjanster fore den 30.9.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§100
Fullmaktigemotion om munhalsovarden maste bli narservice

VAKEDN0-2025-1733

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Vid valfardsomradesstyrelsens sammantrade 31.3.2025 § 24 lamnades
vansterférbundets fullmaktigegrupps fullmaktigemotion "Munhalsovarden maste bli
narservice". Fullmaktigemotionen har undertecknats av nio andra ledamoter i
valfardsomradesfullmaktige. Nio fullmaktigeledamoter har undertecknat
fullmatkigemotionen. Fullmaktigemotionen 16d enligt féljande:

"Vi foreslar att VAKE overgar till omradesspecifik tidsbokning i munhalsovarden for att
fa slut pa detta farande kors och tvars 6ver omradet dar Kervobor far tider vid
tandkliniker i Vanda och Vandabor vid tandkliniker i Kervo. Enligt respons som
ledamoter i valfardsomradesfullmaktige fatt ar det i den nuvarande situationen mer
regel an undantag att man inte far en tandlakartid vid den narmast belagna
tandkliniken. Vid ett akut behov av bradskande vard tar sékerligen manga géarna en
tid var som helst dar de kan fa tiden snabbast, men huvudregeln maste vara att
munhalsovarden ges som narservice."

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutade att anteckna fullmaktigemotionen fér kdnnedom
och att den skickas vidare for beredning av sektordirektor for halso- och
sjukvardstjanster senast 30.9.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§101
Fullmaktigemotion om vinstsyfte inom barnskydd och vard utom hemmet maste slopas

VAKEDN0-2025-1734

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 31.3.2025 § 24 |lamnade
vansterforbundets fullmaktigegrupps fullmaktigemotion "Vinstsyfte inom barnskydd
och vard utom hemmet maste slopas". 8fullmaktigeledaméter har undertecknat
fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen 16d enligt foljande:

"I Finland har social- och halsovardstjansterna ordnats pa ett sadant satt att det ar
mojligt att bedriva vinstbringande affarsverksamhet inom barnskyddet, sarskilt inom
vard utom hemmet. Notan betalas i huvudsak av valfardsomradena, alltsa
skattebetalarna. Dessa resurser skulle géra storre nytta om de skulle anvandas pa att
starka varden utom hemmet, familjearbetet och andra forebyggande tjanster.

Vard utom hemmet av barn kostar samhallet omkring en miljard euro om aret.
Samtidigt blir affarsverksamheten i branschen standigt mer koncentrerad, nar stora
social- och halsovardsbolag koper de sma foretagen fran marknaden.

Detta ar problematiskt inte bara i ekonomiskt, utan dven i etiskt hanseende. | varsta
fall kan foretagsekonomiska aspekter ge en grund for att hdva avtal om vard utom
hemmet. Pa sa satt uppstar en konflikt mellan féretagets vinstjakt och barnets
intresse.

Enligt en utredning som gjorts av Centralférbundet fér Barnskydd ar de senaste arens
utveckling av barnskyddets centrala nyckeltal orovackande. Antalet bradskande
placeringar och omhandertaganden mot klientens vilja dkar standigt, likasa
kostnaderna for barnskyddet.

Framst borde man problemet tacklas genom lagstiftning. Valfardsomradet har dock
manga frineter och mojligheter att valja hur dess tjanster produceras. Vanda och
Kervo valfardsomrade bor sa langt det gar sluta anvanda privata, vinstdrivande
foretag i tjansterna inom varden utom hemmet. Familjer och organisationer hor inte
till denna kategori.

Pa basis av det som anges ovan vacker vi undertecknade ledamoter foljande
fullmaktigemotion:

* Vanda och Kervo valfardsomrade ska utarbeta en tidsplan och ett program, med
vilka valfardsomradet ska stegvis sluta anvanda privata, vinstdrivande féretag i varden
utom hemmet inom barnskyddet, samtidigt som det bygger upp egna tjanster for
vard utom hemmet, aven till exempel i samarbete med andra valfardsomraden."

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna fullmaktigemotionen for kannedom
och skicka den vidare for beredning av sektordirektéren for tjanster for barn, unga
och familjer fére den 30.9.2025.
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Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§102
Fullmaktigemotion om utvidgande av barnskyddets familjearbete och utékande av
resurserna for familjeaterférening

VAKEDN0-2025-1735

Arendets beredare: specialsakkunnig inom férvaltning Kerttu Péntinen

Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 31.3.2025 § 24 lamnade Gashaw
Bibanis fullmaktigemotion "Utvidgande av barnskyddets familjearbete och utokande
av resurserna for familjeaterforening". 8 fullmaktigeledamoter har undertecknat
fullmaktigemotionen. Fullmaktigemotionen 16d enligt féljande:

"Bakgrund: Behovet av barnskydd i Vanda och Kervo valfardsomrade har 6kat trots
manga reformatgarder. | november 2024 var 716 barn eller unga omhandertagna,
men bara fa avdem kommer att kunna flytta tillbaka hem. Undersoékningar visar att
foraldrarnas psykiska ohalsa eller missbruksproblem ar den huvudsakliga orsaken till
att barn omhandertas. Stodet till féraldrarna under omhandertagandet har inte varit
tillrackligt.

Forslag: Processen for familjedterférening maste utvecklas sa att resurser allokeras till
att ge stod for foraldraskapet till de foraldrar vars barn redan ar placerat utom
hemmet under en period pa ett ar i stallet for nuvarande sex manader. Genom att 6ka
resurserna kan vi sakerstalla att foraldrarna far det stéd och den hjalp som de
behover, vilket gor det mojligt for barnen att atervanda hem

Som stod for beslutsfattandet:

Utbildning och sysselsattning: Féraldrarnas socioekonomiska stallning paverkar
avsevart forekomsten av psykisk ohalsa och missbruksproblem. Dessa utmaningar
kan minskas genom att skapa jobb och fler mgjligheter.

Integration: Kunskaper i finska och om servicesystemet ar viktiga element nar nya
familjer tas emot och ges stdd.

Stod for foraldraskapet: Att betona foraldrarnas fostringsroll och ansvar ar viktigt med
tanke pa barnens valbefinnande.

Gemenskaplighet: Stod for en ny tids gemenskaplighet kan ge familjerna det stod och
de natverk som de behdver.

Tjansternas tillganglighet: | synnerhet unga personer soker sig till tjansterna alltfér
sent. Tidigt stdd ar viktigt. Unga personer maste hanvisas till hjalp i tid.

Familjernas valbefinnande: Stéd for hobbyer, utveckling av stadsmiljon, belysning,
sakerhet och trivsel &r centrala med tanke pa familjernas valbefinnande.

Vi fullmaktigeledamoter som undertecknat motionen foreslar att barnskyddets
familjearbete ska utvidgas i synnerhet med malet att forena familjer och att vart
valfardsomrade ska skyndsamt utarbeta systemandringar som stod for
omstallningen."

Beslutsforslag
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Valfardsomradesstyrelsen beslutaratt anteckna fullmaktigemotionen fér kdannedom

och skicka den vidare for beredning av sektordirektoren for tjanster for barn, unga
och familjer fére den 30.9.2025.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§103
Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden

Foljande tjansteinnehavarbeslut har sants till valfardsomradesstyrelsen for sddan
behandling som avses i 97 § i lagen om valfardsomraden:

Sektordirektor for vuxensocialarbete och funktionshinderservice

Uppehallsbeslut:

8 6 Godkannande av samarbetsavtalet om samarbete mellan Elker Oy och
Valmennustalo Reelis Uusioverstas, 9.4.2025

§ 7 Godkannande av samarbetsavtalet om samarbete mellan VAV och Valmennustalo
Reelis Uusioverstas, 9.4.2025

Allmant beslut:

§ 5 Tillfallig stangning av verksamhetsenheter inom serviceomradet for
vuxensocialarbete under perioden 1.6-3.8.2025, 4.4.2025

Personaldirektor

Uppehallsbeslut:

§ 13 Optionsbeslut Gratulationsgdvor i form av presentkort till personalen vid Vanda
och Kervo valfardsomrade, 3.4.2025

Allmant beslut:

8 14 Samarbetsavtal om praktiksamarbete med Helsingfors universitet/Logopedi,
3.4.2025

Sektorfirektor for koncerntjanster

Uppehallsbeslut:

8§ 22 Upphandlingsbeslut om anordningar och tjanster for kamerasystem, 26.3.2025 §
25 Beslut om Vanda och Kervo valfardsomrades upphandling av |6sning for
arbetsskiftsplanering och -optimering, 4.4.2025

Allmant beslut:

§ 23 Beslut om uppsagning av serviceavtal om Sarastias [6neberakningstjanster,
31.3.2025

Chef for kvalitetskontroll

8 16 Godkannande som serviceproducent av tillfallig hemservice fér barnfamiljer med
servicesedel/Mieliala-keula Oy, 25.3.2025

§ 17 Godkannande som serviceproducent av hemvard med servicesedel/Kotipalvelu
Eve Oy, 28.3.2025

§ 18 Godkannande som serviceproducent av tillfallig hemservice for barnfamiljer med
servicesedel/Hemby Hoivapalvelu Oy, 1.4.2025

§ 19 Godkannande som serviceproducent av hemvard med servicesedel/Medicare Oy,
7.4.2025

§ 20 Avslag pa ansdkan om att bli serviceproducent av tillfallig hemservice for
barnfamiljer med servicesedel/Ella Kotipalvelu Oy, 8.4.2025

§ 21 Godkannande som serviceproducent av personlig assistans med servicesedel/Ella
Kotipalvelu Oy, 8.4.2025

§ 22 Godkannande som serviceproducent av personlig assistans med servicesedel
/Avustajapalvelut JustNiina Oy, 11.4.2025
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Laki- ja paatospalveluiden paallikkd

8 30 Paatos korvaushakemukseen koskien suun terveydenhuollon kuluja, 24.03.2025
8 31 Paatos korvaushakemukseen koskien suun terveydenhuollon kuluja, 24.03.2025
8§ 32 Paatos korvaushakemukseen koskien kayttokelvottomaksi mennytta rokotetta,
24.03.2025

8§ 33 Paatos korvaushakemukseen koskien kadonnutta avainta ja lukon vaihtamista,
24.03.2025

8 34 Paatos korvaushakemukseen koskien suun terveydenhuollon kuluja, 24.03.2025
8§ 35 Paatos korvaushakemukseen koskien suun terveydenhuollon kuluja, 25.03.2025
8 36 Paatos korvaushakemukseen koskien yksityisen suun terveydenhuollon kuluja,
04.04.2025

Chef for juridiska tjanster och beslutstjanster

§ 7 Deltagande i projektansdkan inom forskning i socialt arbete pa universitetsniva for
2025 som partner till forskningsprojektet Taitava, 26.3.2025

8 8 Ansdkan om statsunderstdd och intentionsavtal: Godkannande till ansdkan om
statsunderstdd for projekt for forebyggande av narkotikarelaterade dodsfall bland
unga och till intentionsavtalet som upprattats med partner, 27.3.2025

8 9 Finansieringsansdkan: Godkannande for att ansdka om specialunderstdd for
forebyggande av allvarlig ungdomskriminalitet genom mangprofessionellt samarbete
2025 med projektet Reitti samt godkannande av intentionsavtal med
Brottspafoljdsmyndigheten, 31.3.2025

8 10 Finansieringsansokan: Deltagande i Sitras finansieringsansdkan Data och Al i det
strategiska beslutsfattandet inom den offentliga sektorn med projektet Tillsammans
som foralder, 4.4.2025

Serviceomradeschef for familjestodjande tjanster

8§ 3 Tillfallig stangning av verksamhetsstallen for psykosociala tjanster for barnfamiljer
under enstaka dagar 11.4.2025, 22.5.2025 och 30.5.2025 samt under
semesterperioden 7.7-1.8.2025, 4.4.2025

Uppgiftsomradeschef for socialtjanster

Uppehallsbeslut:

8§ 1 Direktupphandling om stdd for unga vuxnas utveckling till sjalvstandighet,
eftervard Hyvinvointi Saraste, 11.4.2025

Servicecomradeschef for munhalsovardstjanster

Allmant beslut

§ 4 Tillfallig stangning av verksamhetsstallen inom munhalsovarden i Vanda och Kervo
valfardsomrade pa sommaren 2025, 1.4.2025

Ekonomidirektor

§ 10 Mottagande av donation fran Keski-Uudenmaan Kehitysvammaisten Tuki ry,
24.3.2025

§ 11 Emission av valfardsomradescertifikat/Danske Bank 28.3.2025, 26.3.2025

IT-direktor

Uppehallsbeslut:

8§ 12 Upphandlingsbeslut om kop av pilotprojekt som avser en dedikerad Al-baserad
virtuell assistent fran Tiera Oy, 26.3.2025
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Chef for lokalcentralen

§ 8 Byggherre- och planeringstjanster som skaffas fran HUS Kiinteistot Oy/Myrbacka
beredskapsstation, 1.4.2025

§ 12 Optionsbeslut Sma och medelstora reparationsbyggnadsentreprenader
anskaffning, 7.4.2025

8 13 Optionsbeslut Hyrning och upphandling av luftrenare som helhetstjanst (VvD/2152
/02.08.00.00/2022), 7.4.2025

§ 14 Upphandling av utredning av organisering av maltidstjanster och koksnatverk,
8.4.2025

Allmant beslut:

§ 7 Avslutande av hyresavtal med gemensamt avtal, Hdkansbdéle halsostation,
27.3.2025

§ 10 Hyrning av afférslokal p& adressen Orevagen 16, 01510 Vanda, fér hemsjukhuset,
7.4.2025

§ 11 Hyrning av lokaler for valfardsomradet pa Ranunkelvagen 20, 7.4.2025

Sektordirektor for aldreservice
Uppehallsbeslut:§ 7 Beslut om liten upphandling Pilotupphandling for utveckling av
hemvarden, 28.3.2025

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna ovan namnda tjansteinnehavarbeslut
som delgivna och att inte utnyttja den 6vertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektdr Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
https://vakehyva.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Omraringdesstyrelsen/Mote_11022025/Tjansteinnehavarbeslut_som_inkommit_for_(19780)#
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§104
Protokoll som inkommit om évertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden

Kompletterande material
1 Poytakirja-Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta - 18.03.2025, klo 17:05
2 Poytakirja-Edunvalvontajaosto - 04.04.2025, klo 08:30

Foljande protokoll har sants till valfardsomradesstyrelsen for sddan behandling som
avses i 97 §ilagen om valfardsomraden:

e Sektionen for intressebevakning, sammantrade den 4.4.2025
e Namnden for nardemokrati och delaktighet, sammantrade den 18.3.2025

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna ovan namnda protokoll som delgivna
och att inte utnyttja den évertagningsratt som avses i lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§105
Arenden som antecknas till kinnedom

1. Ungdomsfullmaktiges protokoll den 24.3.2025
2. Valfardsomradesdirektdérens mal- och utvarderingssamtal 19.3.2025:
Valfardsomradesdirektor Timo Aronkydds mal for ar 2025

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Antecknades for kannedom. Dessutom beslutade valfardsomradesstyrelsen att halla
ett extra sammantrade den 29.4.2025 kl. 9.00 (distansmote).

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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